
皇冠认证检验股份有限公司 CROWN-OD-03

皇冠认证检验股份有限公司

公开文件

公正性与保密声明

文件编号：CROWN-OD-03 发布日期：2024 年 08 月 20 日

版次：3.0版（第 0次修改） 实施日期：2024 年 08 月 20 日

编制：陈韵诗

审核：刘红星 批准：侯皓宁



皇冠认证检验股份有限公司 CROWN-OD-03

Issue2/0 Copyright © CROWN CERTIFICATION TESTING CO., LTD Page 1 of 3

皇冠认证检验股份有限公司（简称 CROWN）是具有法人资格、独立承担民事责任、为

社会各界提供管理体系认证服务的第三方认证机构。本机构将遵国家有关法律、法规和国家

认可机构的有关要求，遵循公正、独立、客观的原则对申请方进行自愿性管理体系认证。确

保与本机构直接关联或间接关联的其他法律实体的活动不损害认证活动的公正性。本机构所

有专职及兼职人员应充分理解公正性在实施管理体系认证活动中的重要性，并遵照有关法律

法规的要求及国家认可机构的有关规定做出适当安排，严格对所有可能的利益冲突加以管理，

为保证认证工作的公正性、有效性和保密性，本机构特做如下声明：

1. CROWN在认证工作中将严格遵守国家的有关法律、法规和公司的质量方针，在国家认监

委批准的业务范围以及在 CNAS等认可机构的认可业务范围内开展认证活动。不超范围经营。

2. CROWN对自愿申请认证的任何组织持公正及开放态度（除受法律法规限制的国家或地区

外），以标准、法规等为审核依据，认真履行认证程序。如需对以上依据的文件在某特定认证

项目中的应用做出解释时，由本公司技术委员会组织相关专家编制审核作业指导书批准后执

行。认证活动中仅在认可范围内进行，不受任何可能干扰认证结果公正性因素的影响。不采

取任何不公正的做法，如优先或拖延对委托方的受理工作等。

3. CROWN注重社会效益、实行有偿认证服务，独立经济核算，经费来源是依靠向认证申请

方和获证客户收取的认证费，不接受认证申请方或获证方的任何形式的资助，并监督检查财

务状况的收入来源，不受商业、财务和其他方面压力损害、以确保认证工作的公正性和独立

性。

4. CROWN依靠严格的工作纪律、完善的管理措施开展认证活动。公司内部任何员工不对公

司进行认证数量或经济指标承包。保证为委托认证的组织保守秘密，维护其组织的利益。

5. CROWN始终遵照 ISO/IEC17021：2015《管理体系认证机构要求》（CNAS-CC01：2015）



皇冠认证检验股份有限公司 CROWN-OD-03

Issue2/0 Copyright © CROWN CERTIFICATION TESTING CO., LTD Page 2 of 3

和 CNAS-R02:2018《公正性和保密规则》的要求，独立签署认证合同，不签署咨询认证“一

条龙”合同。CROWN及其相关机构（包括 CROWN的股东方）不从事任何与本公司认证业

务有关的技术咨询活动。

6. 开展认证工作不以赢利为目的，不以不正当手段进行市场竞争，认证收费按照国家有关规

定执行。

7. CROWN的服务向所有的委托方开放（除受法律法规限制的国家或地区外），不附加不正

当的财务或其它条件。不以组织的规模或是否为某一协会或社团的成员以及获证组织的数量

作为委托和认证的限制条件。公司建有完善的受理和处理申诉、投诉和争议制度，接受认证

认可监督管理部门，认证客户及社会各界的监督。

8. 本公司对认证审核人员的活动有如下规定：

a) 审核人员不得以任何名义从事认证咨询活动；

b) 曾在最近两年内对拟认证委托方提供过咨询活动的审核人员，不得参与对该组织的认证活

动；

c) 遵守《中华人民共和国认证认可条例》中第十五条有关规定。

9. 公司不对通过或已委托本公司认证注册的组织进行针对该组织而实施的培训。所有培训均

面对社会进行，确保培训业务不影响认证的公正性。

10.本公司确保全体人员、相关机构、分包方和审核人员秉公办事，不以权谋私，不弄虚作假，

不为个人、集体或其他方利益优先或拖延对委托方的受理工作，杜绝不正之风。如有违反，

将受到严肃处理。

11.本公司将遵照有关法律要求和认可机构的规定做出适当的安排，以保证组织内的各级人员

（包括维护公正性委员会、技术委员会、外聘人员）对在认证过程中所获信息保密。
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12.除认可机构或法律要求之外，有关特定产品或申请方的信息在没有申请方书面同意的情况

下不得透露给第三方，当应法律要求需将信息提供给第三方时，本机构应通知申请方所要提

供的信息。

13.本公司全体工作人员，包括维护公正性委员会委员、技术委员会成员、技术专家和专兼职

审核员，均在签订聘用劳动合同、入职协议时签署公证性与保密声明，承诺遵守各项公证性

与保密要求。


